EMA 2021

G de Gestion y PwC

reconocen a las Empresas
Mas Admiradas del Perua

Encl 2021, Ias empresas
han demostrado su capaci-
dad de resiliencia. Anoche
S¢ premio, pordecimo ano
consecutivo, n lns compa-
ftias miis admiradas por
los lideres empresariales.
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v, la revista G de Gestidon y
Mol entregaron ancche, on
unaceremonmvirtual, el pre
mio Las Empresas Mis Admi
radns (EMAYdel Pem,

El soeio prineipal de Pwi,
Orlando Marchesi, sostuvo
queelgalarddn ha fomeniado
lacompetitividad en b comu-
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“Muesiro objetive lue que
gus basenas prbciicas puleman
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cial yuna adecwnda difugion
entreelempresaniadopara fo-
mentarque cstasse replicamn
en el mercado, objetivo que
consideramos que hemaos al-
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EMAseentresa sobre laba-
s e una cncucEts cnviada por
Porls a b, D00 cjecutivos de las
principales companias del
[ i%, Setrata de una evalua-
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Las categoriat son gesiin
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talemio, gobicrnocorporativo,
impactosecial, gestidn estra
tigica, gestidn amisental, po
lithcadecquehsd de género, re
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dad iecnoldgicay de digiali-
zacidn, y mancjo financiero,

Lag empresas que este ano

Las diez Empresas
Mis Admiradas son

ejemplos de
compromiso y manejo
responsable, que tanta
falta hacen enestos
momentos en el pais.

s posicianaronentre lasdicz
s reconaecrlas con o premaio
ENA 208, en drclenal laleihicn,
Alicorp, Antamina, Backus,
BEvA, BCP Clinicalnternacio
nal, Ferreycorp, Interbank,
Scotiabank yWong
“Drirandecaadocids, EMA
hasabido modificar y ampliar
b eritersos a2 valoraren fun
ciomtanode loscamisosenla
actividad empresanial comade
ke aopecips que adbipaieren ma
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consumidores yelmundo. Gra
ciasacllo, eneste periodo he
Ml visto pasar 22 cmpresas
premisdas, cuatrode lascuales
tienen el honorde halserman
tenido el reconocimiento de

Premiscidn. Orlands
Marchesd dijo que Las
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Las mas admiradas 2021
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Debidoa lacoyuntura, las
CIPresas pusieron especial
énfasis en su capacidad wec-
noldgica v de digitalizacion,
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ciero, los dos erigerios maas
destacadosentrelas diczem-
presas premiadas. “Enunen-
tormocomplicadoustedesson
un modelo pard sus |_:|.'|n'-:"_
resalud Lira.
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"Es un prémio al nivel

de compromiso que
como compania te-
nemos al dar slempre
lo mejor de nosotros
mismos”,

Serglo
Rindn,

pEesiaente

f ¥ b Backois

"Pienso que &5 un re-
conocimiento al equipo
transformador que hay
en L empresa y gue
busca unir a la gente
por wn Perd mejor,

Clanfranco
Ferrar,
] CEQ ded BCP

“El premio ¢35 sobre
todo una obligacion
para sequir trabajando
alineados a nuestro pro-
posito, que &5 ransfor-
mar planes en realidad”,

Marels Gancia
de Fabder,
(pEfente
pireeral o
Forfoyviom
“El premio visibiliza el
aporte positive de las
empresas ¢ incentiva
a sequir apostando por
las mejores pricticas
corporativas”™,

LECY  Couaylry
head de
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“Tomamas ¢l premio
con mucha humildad, es
producto de un trabajo
constante de serviclo a
nuestros cllentes de la
miejor manera posible™,

Victior Gobitz,
prosidonto
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“Recibo esta distincidn
en representacion de la
industria minera gue, en
e%ta orisis sanitaria, ha
lagrado ser proactiva en
apoyo a la comunidad”,

Fernanda
Eguifur,
CEQ di BEVA
o P
“El reconocimienta nos
compromete a elevar
constantemenie nuestra
propuesta de valor,
creando oporfunidades
para todos los peruanos”.
Yarrriuch,
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"Agradecemos ala
comunidad empresarial,
a nuestros pacientes y

a nuestros culdadores.
Nuestro sello o5 que todos
Juntos culdamos vidas”,

Pablo

Luis Felipe
Castellanos,
CED di

Irter bk
"Estamos orgullosos de
ser reconocidos nueva-
mente con este pre-
mio, qgue nos dice que
estamos en el camino
Cormecto”.
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Alfredo
Mastrolalos,
Gerente pais

dir Coencasud
d Tr h Pierii
"Es un neconocimiento
LN gran equipo que, en
miedio die una pandemia,
thene ol rol de abasteoer

al Peni con productos de
primera necesidad”.



