| D ! |

ireccién Regional de Trabajo y Direccion de Prevencién

| |

ii romocién del Emplec Ancash } y Solucién de Conflictos
i

% ;

e

“AAo-de la Promocion de lov Tndustrio R espovuable y del Cambio Climdtice”

AUTO DIRECTORIAL N° 005 - 2014-REGION ANCASH-DRTYPE/DPSC-CHIM

Exp. N°036-2014-HG-DPSC-CHIM
Chimbote 04 de Noviembre del 2014,

VISTOS Y CONSIDERANDO: Que, ¢ SINDICATO UNICO
DE  TRABAJADORES DELA COMPARNIA MINERA ANTAMINA S.A.
mediante escrito con registro de mesa de partes N° 1121 de fecha 31 de
Octubre del 2014, comunica a la Autoridad Administrativa de Trabajo, que en
Asamblea General Extraordinaria celebrada en sus 04 fases los dias 11,15, 21
y 23 de octubre del 2014, aprobaron realizar una Huelga General Indefinida a
partir de las 00.00 horas del dia funes 10 de noviembre del presente afio; ----
Que, la medida de fuerza es por el pago de la Participacion en las Utilidades
del afio del 2014 justas y razonables; ----Que, del analisis de la comunicacion
efectuada por la representacién sindical, se advierte que ha sido remitida sin
cumplir con los requisitos que exige los articulos 75° que establece que el
ejercicio del derecho de huelga supone haber agotado previamente |a
negociacion directa entre las partes respecto de la materia controvertida,y 78°
que se exceptia de la suspensién de actividades a aquellas labores
indispensables para la empresa cuya paralizacion ponga en peligro a las
personas, la seguridad o la conservacion de los bienes o impida la reanudacion
inmediata de la actividad ordinaria de la empresa una vez concluida la huelga,
el inciso ¢) del articulo 65°de su Reglamento, aprobado por el D.S. N°011-92-
TR; esto es, que debe adjuntar la némina de los trabajadores que deben sequir
laborando, tratandose de servicios esenciales y del caso previsto en el articulo
78° de la ley, toda vez que la némina alcanzada por el sindicato, corriente 3
fojas 87 al 88 de autos resulta ser inferior a la némina presentada por la
empresa a la Autoridad Administrativa de Trabajo, con fecha 27 de febrero del
2014, corriente fojas 256 de autos, vy al Sindicato Unico de Trabajadores de I
Compania Minera Antamina de fecha 31 de enero del 2014, conforme obra a
fojas 260 de autos: conforme a lo previsto en el articulo 82° de la misma norma
legal, que establiece gue las empresas las empresas o entidades comunicaran
en el mes de enero de cada afio a sus trabajadores u organizacion sindical ya
la Autoridad de Trabajo o al Instituto Nacional de Administracién Publica, segun
corresponda, el numero y ocupacion de los trabajadores necesarios para el
mantenimiento de los servicios, los horarios y turnos, asi como Ia periodicidad
en que deban producirse los respectivos reemplazos; ---Que, asimismo, es de
advertirse de la comunicaciénefectuada por la representacion sindical ha sido
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remitida sin cumplir con los requisitos que exige el inc. b) y c) del articulo 73°
del T.U.O. de la Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo, aprobada por D.S.
N° 010-2003-TR., toda vez que no ha acompafiado el padrén de afiliados para
determinar la voluntad mayoritaria de los trabajadores, asi como tampoco ha
acompanado la copia del acta de votacién norma legal que es concordante con
los incisos a), b), ¢) y e) del art. 65° del D.S. N° 01 1-92-TR.; asi como tampoco
ha cumplido con acreditar lo dispuesto en el Articulo 63° del acotado
dispositivo legal, cuando establece que en caso de incumplimiento de
disposiciones legales o convencionales de trabajo, los frabajadores podran
declarar fa huelga cuando el empleador se negara a cumplir la resolucién
judicial consentida o ejecutoriada; ------ Que, en ftal sentido corresponde
declarar la improcedencia de la huelga general indefinida comunicada por el
Sindicato Unico de Trabajadores de la Compafiia Minera Antamina SA e
Por lo expuesto, y en uso de las facultades conferidas a este Despacho por el
Decreto  Supremo N° 017-2012-TR; === SE RESUELVE:Declarar
IMPROCEDENTE la comunicacion de Ia Huelga General Indefinida,
comunicada por el Sindicato Unico de Trabajadores de la Compafiia Minera
Antamina S.A., a materializarse desde las 00:00 horas del dia 10 de noviembre
del 2014; en consecuencia, NOTIFIQUESELE a Ia representacion sindical con
la finalidad de que se abstengan de materializar Ia medida de fuerza
anunciada, bajo apercibimiento de declararse su legalidad.
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